Cét de importanta este protectia muncii pentru angajati
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A avea un loc de munca nu inseamna doar o sursa de venit lunar care ne asigura existenta,
ci si un mediu care trebuie sa ne ofere o viata profesionala cu cat mai putine riscuri pentru
sanatatea noastra. De aceea, fiecare angajator trebuie sa asigure protectia muncii
angajatilor sai prin actiuni si masuri reglementate de legea 319 din 14 iulie 2006 care are ca
scop prevenirea riscurilor profesionale, protectia sanatatii i securitatea muncitorilor. Legea mai
sus amintita are ca scop si eliminarea factorilor de risc si accidentare, acestea fiind posibile prin
informarea, consultarea, instruirea, protejarea angajatiilor si a reprezentantilor lor.

Legislatia in vigoare pe teritoriul Roméaniei, in conformitate cu prevederile impuse de catre UE,
acorda o atentie sporita respectarii reglementarilor securitatii si sanatatii in munca, fapt pentru
care angajatorii care nu respecta cerintele si normele Normele Generale de aparare impotriva
incendiilor aprobate prin Ordinul nr.163/2007 si a Dispozitiilor generale specifice diferitelor
destinatii si spatii aprobate prin Ordinul nr.262/2010, Ordinul nr.187/2010, Ordinul nr.211/2010,
Ordinul nr.118/2010 risca amenzi contraventionale de la 5.000 de lei pana la 10.000 de lei.

ns& mai presus de amend4, angajatorul trebuie si constientizeze ca respectarea normelor
PSI

confera siguranta la locul de munca pentru lucratorii pe care i are ca angajati, astfel acestia pot
sa isi ofere serviciile catre angajator fara riscuri. Un angajat care se stie in siguranta la locul de
munca va avea un randament mai bun si va raméane fidel acelui angajator deoarece oamenii
prefera siguranta in detrimentului unui loc de munca mai bine platit dar supus unor riscuri foarte
mari pentru muncitor.

Cu toate acestea, nu toti angajatorii respecta normele de protectie a muncii pentru angajati. E
bine sa se stie ca Inspectia Muncii a pus la dispozitie o linie telefonica gratuita pentru sesizari si
reclamatii privind munca fara forme legale. Acest serviciu poate fi apelat de luni pana vineri,
intre orele 08.30 si 16.30 la numarul verde 0800 868 622 unde se pot semnala toate abaterile
privind protectia muncii.
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