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Situaţia economico-financiară a dus la luarea unor măsuri şi în cadrul societăţii Drumuri şi
Poduri Maramureş. Activitatea instituţiei va fi redusă, angajaţii urmând să lucreze mai puţin cu
două ore zilnic. Evident, şi salariile lor vor fi diminuate.
Măsura a fost luată de Adunarea Generală a Acţionarilor, care a decis ca angajaţii din cadrul
societăţii Drumuri şi Poduri Maramureş să lucreze şase ore zilnic, în loc de 8 ore cât munceau
până acum. Potrivit vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Maramureş, Emil Marinescu,
hotărârea a fost luată de comun acord cu sindicatele. Cu alte cuvinte, angajaţii vor fi nevoiţi să
muncească lunar doar trei săptămâni. 

  

“Decizia a fost luată de comun acord, iar măsura va trebui pusă în aplicare de la director până
la portar şi femeie de serviciu. În fiecare lună, angajaţii vor fi nevoiţi să-şi ia concediu fără
plată“, a explicat Marinescu. Acesta a arătat că activitatea de la Drumuri şi Poduri a fost redusă
din cauza lipsei fondurilor, care nu mai asigurau necesarul pentru plata tuturor angajaţilor.
Consiliul Judeţean Maramureş este acţionar unic la Drumuri şi Poduri. În cazul în care situaţia
financiară nu se va îmbunătăţi, există posibilitatea ca o parte dintre angajaţi să fie concediaţi.
Deocamdată s-a ales o soluţie de compromis: în loc să dea afară 100 de salariaţi, aceştia vor
munci mai puţin cu două ore zilnic. Drumuri şi Poduri Maramureş are 400 de angajaţi şi puncte
de lucru în Baia Mare, Sighetu Marmaţiei, Cavnic, Târgu Lăpuş, Şomcuta Mare, Ardusat,
Leordina şi Fereşti.
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